
 

 

 

Bij Groenburo in Wachtebeke draait alles om prachtige tuinen én klanten die je jaar na jaar 

terugziet. Dit rasecht familiebedrijf is al 40 jaar een vaste waarde in de regio en realiseert 

totaalprojecten van tuinaanleg tot volledig tuinonderhoud.  

 

Dankzij hun vakmanschap, persoonlijke aanpak en duurzame klantenrelaties blijft Groenburo 

gestaag groeien. Daarom zijn ze op zoek naar een gemotiveerde (m/v/x): 

Junior Hovenier 

Voltijds  

Wat ga je doen? 

Als Junior Hovenier krijg je de kans om alle facetten van het vak te leren kennen. Samen met je 

collega’s werk je mee aan uiteenlopende projecten, zowel in tuinaanleg als tuinonderhoud. 

• Je werkt mee aan de aanleg van tuinen: terrassen, zwembaden, zwemvijvers, beplanting, … 

• Je helpt bij het onderhoud van tuinen bij vaste klanten: snoeien, bemesten, 

seizoensgebonden beplantingsveranderingen, … 

• Je leert verschillende projecten kennen, van kleinere opdrachten tot tuinprojecten van 

enkele weken 

• Je zorgt mee voor een kwalitatieve afwerking en een tevreden klant 

Wie ben jij? 

• Je hebt een achtergrond in tuinbouw of andere relevante opleiding, of je bent gelijkwaardig 

door ervaring  

• Ervaring is mooi meegenomen, maar vooral jouw motivatie en leergierigheid om je kennis 

verder uit te breiden maken het verschil 

• Je beschikt over een rijbewijs B  

• Je bent een echte teamplayer: collegiaal, betrouwbaar en bereid om de handen uit de 

mouwen te steken 

 



 

 

Waarom kiezen voor Groenburo? 

Al 40 jaar is Groenburo een vaste waarde in de regio en blijft als familiaal bedrijf verder groeien. 

Van kleine onderhoudswerken tot uitdagende totaalprojecten bij particulieren en bedrijven: je 

werkt mee aan uiteenlopende projecten waar vakmanschap centraal staat. 

Je komt terecht in een familiale werksfeer met veel vrijheid en vertrouwen. Groenburo investeert 

écht in hun teamleden: met opleidingen blijf je groeien en mee met de nieuwste technieken binnen 

het vak. Naarmate je groeit in het vak, krijg je de kans om je verder te ontwikkelen in de richting 

die het beste bij jou past. Zo kan je op termijn doorgroeien naar bijvoorbeeld een rol als ploegleider 

binnen tuinonderhoud of tuinaanleg. 

Ons aanbod 

• Een voltijdse job (40u) met een vast contract 

• Werkkledij en materiaal worden volledig voorzien 

• Maaltijdcheques 

• Ecocheques (€250/ jaar) 

• 32 vrij te kiezen verlofdagen 

• Mogelijkheid om overuren op te nemen als extra verlofdag of als uitbetaling 

• Een informele, familiale werksfeer met vrijdagborrels 

• Opleidingskansen: tot 10 dagen opleiding per jaar 

 

Ben jij ons toekomstige teamlid? 

Solliciteer dan nu via 

margo@hireup.be  ·  0471 54 72 30 

 



 

 

 
 

 


